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 以下に 2024年 5月に制定された主要な法律、国会決

議、政令を紹介する。 

 

法律 

❖ 税源浸食及び利益移転を防止するための租税条約

関連措置を実施するための多数国間条約（略称：

BEPS 防止措置実施条約）に加盟することに関す

る法 

制定日 2024年 5月 16日  

 この法律の主な目的は、第三国の投資家が二重租税条

約を悪用したり、条約のネットワークを通じて脱税した

りすることを制限することである。 

この法律の第 1 条では、内閣が提出した法案により

「BEPS 防止措置実施条約」に加盟することが定められ、

第 2条では、条約に定められた選択肢のうち、どれを採用

するかが規定されている。 

❖ 専門機関の特権及び免除に関する条約の附属書

XVに加盟することに関する法 

制定日 2024年 6月 4日 

国会決議 

❖ 2024 年 5 月 16 日「汚職防止部門庁の職員の給与

を再決定することに関する国会決議」第 47号国会

決議 

No.  役職 1ケ月の給与額 

/MNTで/ 

1 汚職防止庁長 4 772 128 

2 汚職防止庁副長 4 445 241 

3 部長 4 261 658 

4 署長 4 037 154 

5 上級職員 3 842 702 

6 職員 3 622 339 

7 アシスタント 2 069 067 

 決議により制定された汚職防止部門庁の職員の給与額

は以下のとおりである。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

❖ 2024年 5月 2日「モンゴルにおける人権と自由の

状況に関する第 23 回報告書と、2023 年の拷問防

止報告書に関連して講じられる措置に関する」第

37号国会決議 

❖ 2024 年 4 月 18 日「公務員の倫理違反を防止し、

啓発するための国家プログラムの採択に関する」

第 27号国会決議 

 

政令 

❖ 2024 年 5 月 1 日「総合対策としての「教

員三本柱政策」の制定に関する」第 192

号政令 

 「教員三本柱政策」の目的は、就学前教育、全

学教育、専門教育、技術教育の教員の数を増や

し、質を向上させ、安定した労働条件を確保する

ための措置を実施することである。 

❖ 2024 年 5 月 15 日「『障害者向け特別設備

を備えたスポーツ複合施設』の建設・設置

に関する措置と、それを実施するための一

部の取り組みに関する」第 216号政令 

スポーツ複合施設の建設・設置は、オリンピック

公共体育スポーツ国家委員会に委託された。 

市長の命令 

 

❖ 2024 年 5 月 31 日「首都の政府・行政機関

の労働時間の規制に関する調整について」

第 A/630号 

 首都の道路負担を軽減し、職員の業務効率を向

上させ、余暇時間を調整するため、付属書に記載

されている首都の政府・行政機関の始業・終業時

刻毎年 

6月 1日から 8月 31日までは 07:00～16:00 

9月 1日から 6月 1日までは 08:00～17:00ととする

条例が設定された。 

労働時間を設定する首都の政府・行政組織リスト 

No. 首都の政府・行政組織 

 

1 首都および地区議会の行政部 

2 首都および地区（ホロー）の知事事務所 

3 ウランバートル市市長の行政部の付随庁 

4 首都知事執行機関 

5 地方所有企業（法人、組織） 
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